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Sa zadovoljstvom predstavljamo Sestu publikaciju u ediciji Gradanske alijanse povodom
Dana nezavisnosti.

Ova analiza je dio projekta “Za bolji poloZaj Zena iz manjinskih zajednica u CG sistemu”
koji je finansiran od strane Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava.

U analizi koju smo sacinili dat je vjerodostojan prikaz zastuplienosti pripadnica manje
brojnih naroda u Crnoj Gori u zakonodavnoj, izvrSnoj i sudskoj viasti, kao i na lokanom
nivou.

U prvom dijelu analize govorimo o zastuplienosti pripadnica manje brojnih naroda
u zakonodavnoj grani viasti u Crnoj Gori. Analizom je obuhvacen period od obnove
nezavisnosti Cme Gore do 31.03.2022. godine. Prezentovali smo podatke o
pripadnicama manje brojnih naroda koje su u posmatranom periodu obavijale poslanicku
funkciju, a osvmuli smo se i na njihovu zastuplienost na pozicjama predsjednica i
potpredsjednica Skupstine Cme Gore, kao i na pozicjama predsjednica skupstinskin
radnih tijela. Posebno smo se osvmuli i na skupStinsku administraciju i zastupljenost
pripadnica manje brojnih naroda na mjestima Generalne sekretarke ili njene zamijenice,
kao i na mjestu sekretarke radnih tijela Skupstine Crne Gore.

Drugi dio analize posvecen je zastuplienosti pripadnica manje brojnih naroda u izvr$noj
grani vlasti. Kada govorimo o ministarskim mjestima, obraden je period od obnove
nezavisnosti Cme Gore do 31.03.2022. godine. Kada govorimo ljudima koji rade u
administraciji na visokim pozicijama u Viadi Crne Gore, zbog nedostupnosti podataka
na zvanicnoj web stranici, obradili smo samo one podatke koji se odnose na aktuelnu
Vladu Cme Gore. Dio analize posvecen je zastuplienosti pripadnica manje brojnih
naroda na visokim pozicijama u Generalnom sekretarijatu Vlade, kao i u ministarstvima
na pozicijama drzavnih sekretara i direktora direktorata. Pored toga, obradeni su podaci
koji se odnose na nosioce najvisih funkcija u Vladinim upravama, zavodimaiagencijama.



U cilju dostupnosti podataka iz ranijeg perioda mislienja smo da Vlada Crne Gore treba
po ugledu na Skupstinu Crne Gore uciniti dostupnim informacije o prethodnim viadama
i lanovima njenih administracija, barem od obnove crogorske nezavisnosti.

Zastuplienost pripadnica manje brojnih naroda u sudskoj grani viasti obradena je kroz
treCi dio ove analize. Podaci prezentovani u ovoj analizi odnose se na stanje u martu
2022. godine i preuzeti su sa sajta www.sudovi.me. Obradom podataka obuhvacene
su osobe koje u ovom trenutku obavijaju sudijsku funkciju, oni koji se nalaze na Celu
sudova, kao i Sudski savjet. Prilikom prikupljanja podataka, uocili smo da pojedini
sudovi ne azururaju redovno podatke na svojim web stranicama.

Cetvrti dio analize posveéen je zastuplienosti pripadnica manje brojnih naroda na
visokim poziocijama u lokalnoj vlasti. Obradeni podaci se odnose na aktuelne sazive
lokalnih parlamenata, kao i na najvise poloZaje u izvrSnoj viasti na lokalnom nivou i na
samu lokalnu administraciju.

Poseban dio ove analize odnosi se na zakljucke i preporuke u kojima smo sugerisali na
koji na¢in se moze doci do vece zastuplienosti Zena, a samim tim i pripadnica manje
brojnih naroda na odgovornim pozicijama u Crmoj Gori.

Prilikom saCinjavanja analize koristili smo podatke dostupne na zvani¢nim web
stranicama Skup$tine Cme Gore, Viade Cre Gore, opstina, kao i na zvanicnoj
stranici koja sadrZi podatke o sudovima. Radi prikupljanja podataka neophodnih za
pripremu ove analize obratili smo se svim opStinama zahtjevom za slobodan pristup
informacija. Zbog nepostovanja Zakona o slobodnom pristupu informacijama od strane
predstavnika pojedinih opstina, ostali smo uskraceni za odredeni broj podataka koji bi
nam dali kompletniju sliku o temi koju obradujemo.

U aneksima, koji predstavljaju sastavni dio ove analize, nalaze se detaljniji podaci o
Zenama koje su se u odredenim periodima nalazile na odredenim visokim polozajima
u Croj Gori.



Il ZASTUPLJENOST PRIPADNICA MANJE
BROJNIH NARODA U ZAKONODAVNOJ
VLASTI U CRNOJ GORI

U ovom dijelu analize bice rijeCi o0 zastupljenosti pripadnica manje brojnih naroda
u Skupétini Crne Gore, kako medu onima koje obavljaju poslani¢ku funkciju, tako
I medu onima koje rade u skupstinskoj administraciji na najvisSim pozicijama.

Kada je rije¢ o pripadnicama manje brojnih naroda na poslani¢kim funkcijama,
analiziran je period od obnove nezavisnosti Crne Gore do danas, Cime je
obradeno pet skupstinskih saziva.

Prilikom analize zastupljenosti pripadnica manje brojnih naroda u skupstinskoj
administraciji na najistaknutijim mjestima, korS¢eni su dostupni podaci sa
zvani¢nog sajta Skupstine Crne Gore.

a) Zastupljenost pripadnica manje brojnih naroda medu poslanicama u
Skupstini Crne Gore

Od 23. do 27. saziva Skupstine Crne Gore u poslani¢kim klupama su se nasle
ukupno 62 poslanice, od kojih su neke funkciju obavljale u cijelom mandatu, dok
su pojedine napustale poslanicke funkcije u toku trajanja mandata. Svega osam
poslanica u Skupstini Crne Gore dolazilo je iz reda manje brojnih naroda. Spisak
svih poslanica u Skupstini Crne Gore u posmatranom periodu dat je u aneksu 1
ovog izvjestaja’.

Grafik koji slijedi pokazuje koliko su pripadnice manje brojnih naroda bile
zastupliene u Skupstini Crne Gore po sazivima.

1 Podaci su preuzeti sa zvani¢nog sajta Skupstine Crne Gore na linku https://www.skupstina.me/
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BROJ ZENA PRIPADNICA MANJE BROJNIH NARODA U SKUPSTINI
CRNE GORE U PERIODU OD 2006. DO 2022. GODINE

27. SAZIV SKUPSTINE CRNE GORE I

26. SAZIV SKUPSTINE CRNE GORE [ 1

25.SAZIV SKUPSTINE CRNE GORE [
24, SAZIV SKUPSTINE CRNE GORE [

23. SAZIV SKUPSTINE CRNE GORE [

Grafik 1: Zastuplienost pripadnica manje brojnih naroda naroda u Skupstini
Crne Gore po sazivima

NajviSe pripadnica manje brojnih naroda u skupstinskim klupama bilo je u 25.
sazivu Skupstine Crne Gore kada je njih pet obavljalo poslanicku funkciju. Na
mjestu predsjednika Skupstine Crne Gore se od obnove nezavisnosti Crne Gore
nije nasla ni jedna zena, a samim tim ni pripadnica manje brojnih naroda. U
aktuelnom 27. Sazivu Skupstine Crne Gore prvi put se na poziciji potpredsjednice
Skupstine Crne Gore nalazi zena ali ona nije pripadnica manje brojnih naroda.

Broj radnih tijela Skupstine Crne Gore se od 2006. godine do danas mijenjao. Na
njihovom Celu se u 23. sazivu Skupstine Crne Gore nalazila jedna zena, dok se
u 27. sazivu Skupstine Crne Gore na Celu Cetiri radna tijela nalaze Zene od kojih
nijedna nije pripadnica manje brojnih naroda.



PRIPADNICE MANJE BROJNIH NARODA NA MJESTU PREDSJEDNICE RADNIH TIJELA
SKUPSTINE CRNE GORE U PERIODU OD 2006. DO 2022. GODINE
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Grafik 2: Zastupljenost pripadnica manje brojnih naroda na pozicijama
predsjednica radnih tijela Skupstine Crne Gore

b) Zastupljenost pripadnica manje brojnih naroda u administraciji
Skupstine Crne Gore na najistaknutijim pozicijama
Kada govorimo o administraciji Skupstine Crne Gore, treba istaci da se na poziciji
generalnog sekretara Skupstine Crne Gore nijednom nije nasla zena, a samim
tim nije bilo ni predstavnica koje pripadaju manje brojnim narodima. U periodu od
2006. godine do danas nijedna pripadnica manje brojnih naroda se nije nasla na
poziciji zamjenika generalnog sekretara Skupstine Crne Gore.

Broj radnih tijela Skupstine se mijenjao od 2006. godine do danas, ali ono $to je
konstantno je slaba zastupljenost pripadnica manje brojnih naroda na pozicijama
sekretara radnih tijela. Prema dostupnim podacima, svega jedna pripadnica
manje brojnih naroda se nalazila ili nalazi na poziciji sekretarke jednog radnog
tijela.

2 Komisija za pracenje i kontrolu postupka privatizacije.



U nastavku je dat grafi¢ki prikaz zastupljenosti pripadnica manje brojnih naroda
na pozicijama sekretara/ki radnih tijela Skupstine Crne Gore.

PRIPADNICE MANJE BROJNIH NARODA NA POZICIJAMA SEKRETARKI RADNIH TIJELA
SKUPSTINE CRNE GORE
11 11 11
[ : ] : ] :
Sekretarka radnog tijela  Sekretarka radnog tijela = Sekretarka radnog tijela  Sekretarka radnog tijela ~ Sekretarka radnog tijela Sekretarka radnog tijela

pripadnica manje brojnih pripadnica manje brojnih pripadnica manje brojnih
naroda naroda naroda

25. saziv 26. saziv 27. saziv

Grafik 3: Zastupljenost pripadnica manje brojnih naroda na pozicijama
sekretarki radnih tijela Skupstine Crne Gore
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Il ZASTUPLJENOST PRIPADNICA MANJE
BROJNIH NARODA U IZVRSNOJ VLASTI U
CRNOJ GORI

U periodu od obnove drZzavne nezavisnosti Crne Gore 2006. godine do danas
formirano je Sest Vlada Crne Gore. Broj ¢lanova Vlade se mijenjao u raznim
periodima tako je najbrojnija bila 41. Vlada Crne Gore koja je prilikom izglasavanja
u Skupstini Crne Gore imala predsjednika i 20 ¢lanova.

U nastavku ovog dijela analize predstavi¢emo podatke o zastupljenosti pripadnica
manje brojnih naroda na ministarskim pozicijama od 37. do 42. Vlade Crne Gore.

a) Zastuplienost pripadnica manje brojnih naroda na ministarskim
pozicijama
U nastavku je dat graficki prikaz o broju &lanova Viade u periodu od 2006. do
2022. godine.

BROJ CLANOVA VLADE CRNE GORE U PERIODU OD 2006. DO 2022. GODINE

42.Vlada Crne Gore I 14

41.Viada Crne Gore I 21
40.Vlada Crne Gore I 19

39. Vlada Cme Gore I 18

38.Vlada Cre Gore I 17

37.Vlada Cre Gore I 17

0 5 10 15 20 25

Grafik 4: Broj ¢lanova Vlade Crne Gore po sazivima

Zastuplienost zena u Vladi Cme Gore u posmatranom periodu se mijenjala. Svega po
jedna zena je bila ¢lan 37., 38. i 39. Viade Cme Gore nakon obnove nezavisnosti, dok su
se u40.,41.i42. Vladi Cme Gore nasle po Cetiri predstavnice.

11



U posmatranom periodu, medu ¢lanicama Vlade Crne Gore nasla se i ¢lanica
iz reda manje brojnih naroda u Crnoj Gori. Naime, u 40. i 41. Vladi Crne Gore
na poziciji ministrice bez portfelja nasla se predstavnica manje brojnih naroda u
Crnoj Gori.

CLANICE VLADE CRNE GORE U PERIODU OD 2006. DO 2022. GODINE

4
3 3

0 0 0 0
|| || || | |

Zene Zeneizreda Zene Zeneizreda Zene Zeneizreda Zene Zeneizreda Zene Zeneizreda Zene Zeneizreda
manje manje manje manje manje manje
brojnih brojnih brojnih brojnih brojnih brojnih
naroda naroda naroda naroda naroda naroda

37.Vlada Crne Gore | 38.VladaCme Gore = 39.Vlada Crne Gore = 40. Vlada Crne Gore | 41.Vlada Cme Gore = 42. Vlada Crne Gore

Grafik 5: Broj Clanica Vlade Crne Gore po sazivima

Spisak svih Zzena koje su obavljale ministarsku funkciju u Viadi Crne Gore u
posmatranom periodu dat je u Aneksu 2 ove analize.

b) Zastupljenost pripadnica manje brojnih naroda na visokim pozicijama
u administraciji 42. Vlade Crne Gore
Podaci o sastavu kabineta predsjednika i potpredsjednika Viade Crne Gore, te
ministarstava i Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore odnose se samo na
42. Vladu Crne Gore jer informacije za raniji period nijesu dostupne ili ih nije bilo
moguce naci na sajtu Vlade Crne Gore.

U nastavku se nalazi graficki prikaz o brojnih pripadnica manje brojnih naroda na
visokim pozicijama u administraciji Vlade Crne Gore.

12



ZASTUPLJENOST NA VISOKIM POZICIJAMA U ADMINISTRACIJI 42. VLADE CRNE GORE

= Zene na visokim pozicijama u administraciji 42. Vlade Crne Gore

= Pripadnice manje brojnih naroda u administraciji 42. Viade Crne Gore

Grafik 6: Broj zena na visokim pozicijama u administraciji 42. Vlade Crne Gore

Analizom javno objavljenih podataka, utvrdili smo da se na visokim pozicijama u
Vladi Crne Gore?® nalazi 45 muskaraca i 40 zena, pri ¢emu su svega Cetiri iz reda
manje brojnih naroda®.

Kompletna lista zena koje se nalaze na visokim pozicijama u kabinetima
predsjednika i potpredsjednika Vlade Crne Gore, kao i u ministarstvima nalazi
se u Aneksu 3 ove analize.

Dio analize €ine i podaci 0 osobama na ¢elnim pozicijama u 25 uprava, zavoda
i agencija. Prema dostupnim podacima, na rukovodecim pozicijama se nalazi
sedam Zena, pri ¢emu nijedna ne pripada manje brojnim narodima u Crnoj Gori.

Kompletnu listu osoba koje se nalaze na rukovodec¢im pozicijama uprava, zavoda
i agencija nalazi se u Aneksu 4 ove analize.

3 Rije¢ je o drzavnim sekretarima, direktorima direktorata, generalnim direktorima, Sefovima
kabineta, savjetnicima u kabinetima predsjednika i potpredsjednika Viade Crne Gore.

4 Svi podaci preuzeti su sa zvani¢nog sajta Vlade Crne Gore putem sliedeceg linka https://www.
gov.me/organizaciona-struktura
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U nastavku je dat graficki prikaz rukovodece strukture u upravama, zavodima i
agencijama.

RUKOVODECA STRUKTURA U UPRAVAMA, ZAVODIMA | AGENCIJAMA
0

N

= Zene pripadnice manje brojnog naroda na &elu agencija, uprava i zavoda
= Zene na &elu agencija, uprava i zavoda

= Muskarci na ¢elu agencija, uprava i zavoda

Grafik 7: Zastupljenost pripadnica manje brojnih naroda na rukovodecim
pozicijama u upravama, zavodima i agencijama
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IV ZASTUPLJENOST PRIPADNICA MANJE
BROJNIH NARODA U SUDSKOJ VLASTI U
CRNOJ GORI

U ovom dijelu analize govorie se o zastupljenosti pripadnica manje brojnih
naroda na sudijskim funkcijama u Crnoj Gori, zatim na pozicijama predsjednika
sudova, kao i zastupljenosti u Sudskom savjetu.

Analizirajuci podatke iz odluka o broju sudija u sudovima dosli smo do zakljucka
da su u Crnoj Gori predvidena 322 mjesta za sudije u svim sudovima®. U trenutku
pripreme ove analize nijesu popunjena sva slobodna mjesta.

Obradom javno dostupnih podataka utvrdeno je da sudijske funkcije u svim sudovima
u Crnoj Gori obavlja ukupno 11 pripadnica manije brojnih naroda u Crnoj Gorié. Takode,
utvrdeno je da se niti jedna pripadnica manje brojnih naroda u Crnoj Gori ne nalazi na
poziciji predsjednice nekog od sudova.

U nastavku je dat grafiki prikaz zastupljenosti pripadnica manje brojnih naroda
na sudijskim funkcijama.

ZASTUPLJENOST PRIPADNICA MANJE BROJNOG NARODA NA SUDIJSKIM FUNKCIJAMA

Sutkinje iz reda manje brojnih naroda u sudovima za prekrSaje  INEEGGEGEGEGE—————— 3
Sutkinje iz reda manje brojnih naroda u osnovnim sudovima I 4
Sutkinje iz reda manje brojnih naroda u Privrednom sudu Crne Gore 0
Sutkinje iz reda manje brojnih naroda u Upravnom sudu Crne Gore . 1
Sutkinje iz reda manje brojnih naroda u Visem sudu u Bijelom Polju  INEE—_—_———__—_—————— 2
Sutkinje iz reda manje brojnih naroda u ViSem sudu u Podgorici = 0
Sutkinje iz reda manje brojnih naroda u Apelacionom sudu Crne Gore 0

Sutkinje iz reda manje brojnih naroda u Vrhovnom sudu Crne Gore . 1

Grafik 8: Zastupljenost pripadnica manje brojnih naroda na sudijskim
funkcijama po sudovima

5 Podaci su prikupljeni analizom odluka o broju sudija u sudovima koje donosi Sudski savjet, a
koje se objavljuju u Sluzbenom listu Crne Gore.
6 Podaci su prikupljeni sa sajta https://sudovi.me
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Kada govorimo o zastuplienosti Zena u crnogorskom sudstvu, dolazimo do
podatka da od ukupnog broja sudija u Crnoj Gori, sudijsku funkciju obavlja 151
sutkinja, od ¢ega su svega njih 11 pripadnice manje brojnih naroda u Crnoj Gori.

U nastavku je dat graficki prikaz zastupljenosti Zena u crnogorskom sudstvu.

ZASTUPLJENOST ZENA U CRNOGORSKOM SUDSTVU

= Sutkinje u sudovima u Crnoj Gori = Sutkinje iz reda manje brojnog naroda u sudovima u Crnoj Gori

Grafik 9: Zastupljenost Zena u crnogorskom sudstvu

Analizom javno dostupnih podataka, utvrdeno je da se medu predsjednicama
sudova ne nalazi niti jedna Zena iz reda manje brojnih naroda u Crnoj Gori.

Sudski savjet ima predsjednika i devet ¢lanova, od ¢ega je predsjednik Vrhovnog
suda jedan Clan, Cetiri mjesta su rezervisana za sudije koje bira i razrjeSava
Konferencija sudova, Cetiri ¢lana dolaze iz reda uglednih pravnika, a ¢lan
Sudskog savjeta je i ministar nadlezan za poslove pravosuda’.

Trenutno Sudski savjet Cine tri ¢lana koji dolaze iz reda uglednih pravnika, v.d.
predsjednica Vrhovnog suda Crne Gore, dva ¢lana koja dolaze iz reda sudija, kao
i predsjednik Vlade Crne Gore koji je u ovom trenutku koordinator ministarstva
pravde.

Nijedna Clanica Sudskog savjeta ne dolazi iz reda manje brojnih naroda u Crnoj
Gori.

7 Ustav Crne Gore, ¢lan 127
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V ZASTUPLJENOST PRIPADNICA
MANJE BROJNIH NARODA U LOKALNIM
PARLAMENTIMA | OPSTINSKIM
ADMINISTRACIJAMA U CRNOJ GORI

Rodna ravnopravnost je nuzna pretpostavka demokratizacije naseg drustva, ali
i bitan uslov dokazivanja naSe zrelosti u primjeni evropskih principa i vrijednosti.

Neophodno je omoguciti odrzivo i kvalitetno ukljucivanje zena iz manje brojnih
naroda u politicki Zivot, kao i u procese donoSenja odluka u Crnoj Gori, posebno
imajuéi u vidu usvojene strateSke cilieve Crne Gore kada je u pitanju rodna
ravnopravnost u politickom odluivanju, te ocjene i preporuke medunarodnih
organizacija sa tim u vezi.

Gradanska alijansa je u periodu od januara do marta 2022. godine izvrsila
monitoring i analizu zastupljenosti zena pripadnica manje brojnih naroda na
lokalnom nivou. U vezi sa tim, proslijedili smo zahtjev za slobodan pristup
infromacijama svim lokalnim samoupravama u Crnoj Gori®.

Od ukupno 25 proslijedenih zahtjeva, podatke su nam dostavile 23 crnogorske
opstine®.

Ako se osvrnemo na kljutne donosioce odluka na lokalnom nivou, dolazimo
do toga da od 25 gradonacelnika/predsjednika opstina, samo su tri zene
predsjednice od ¢ega je jedna pripadnica manje brojnih naroda. U nastavku je
dat graficki prikaz zastupljenosti pripadnica manje brojnih naroda na pozicijama
predsjednice opstine, kao i zastupljenosti zena uopSte na pomenutoj poziciji.

8 Od lokalnih samouprava trazili smo da nam dostave sliedece podatke, i to: broj Zena zastu-
plienih u Skupstini opstine na poziciji odbornika, broj zena pripadnica manje brojnih naroda zas-
tuplienih u Skupétini opstine na poziciji odbornika i broj zaposlenih zena u lokalnoj samoupravi.
9 Rije€ je o opstinama: Rozaje, Bar, Ulcinj, Tivat, Cetinje, Kolasin, Andrijevica, Mojkovac, Tuzi,
Savnik, Petnjica, Niksi¢, Zabljak, Berane, Bijelo Polje, Pluzine, Podgorica, Golubovci, Plav, Kotor,
Budva, Pljevlja. Tri opstine nijesu dostavile podatke, i to: Danilovgrad, Gusinje i Herceg Novi.
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PRIPADNICE MANJE BROJNIH NARODA NA MJESTU PREDSJEDNICE OPSTINE U CRNOJ GORI

= Predsjednik opstine u Crnoj Gori = Predsjednice opstina u Crnoj Gori Predsjednica opstine u Crnoj Gori pripadnica manjina

Grafik 10: Odnos muskaraca i zena medu predsjednicima opstina u Crnoj Gori

Cesce se na mjestu potpredsjednika ili zamjenika moze naéi zena. Kada je u
pitanju lokalni nivo, mozemo konstatovati da je uceSce Zena procentualno vece
u odnosu na drzavni nivo. Podaci koje smo dobili od 23 opstine pokazuju da u
lokalnim parlamentima sjedi 238 Zena, $to predstavija 31% od ukupnog broja
odbornika (754). U nastavku je dat graficki prikaz zastupljenosti u lokalnim
parlamentima zena, kao i pripadnica manje brojnih naroda.

BROJ ODBORNICA IZ REDA MANJE BROJNIH NARODA
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Grafik 11: Zastupljenost odbornica iz manje brojnih naroda u lokalnim
parlamentina u odnosu na ukupan broj odbornica
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Kada govorimo o lokalnim samoupravama u Crnoj Gori, zastupljenost Zzena u
odnosu na muskarce je mnogo bolja. U grafiku koji slijedi dat je prikaz odnosa
Zena i muskara u lokalnim samoupravama u sedam opstina od kojih smo dobili
podatke o ukupnom broju zaposlenih i koliko zaposlenih su Zene.

BROJ ZAPOSLENIH ZENA U LOKALNIM SAMOUPRAVAMA
800
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366
7 s S
200 l . 1 . 44 17 45 18 35 14

Podgorica Niksic Cetinje Kotor Pluzine Savnik Andrijevica

m Ukupan broj zaposlenih u lokalnoj samoupravi m Broj zaposlenih Zena u lokalnoj samoupravi

Grafik 12: Zastupljenost Zena u lokalnim samoupravama u Crnoj Gori

Kao Sto se moZe vidjeti iz grafika koji obuhvata podatke iz sedam crnogorskih
opstina, ukljucujuci Podgoricu i Niksi¢ kao dva najveca grada gdje Zivi veci dio
stanovnistva, od ukupno 1776 zaposlenih osoba u lokalnoj samoupravi, 947
zaposlenih ¢ine Zene, Sto predstavlja 53%. UCeS¢e Zena u ukupnom broju
zaposlenih je drasti¢no vece nego u slu€aju rukovodecih funkcija, $to ukazuje na
to da kako odgovornost opada, raste procenat u¢esc¢a zena.
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Ustav Crne Gore jem¢i ravnopravnost Zena i muskaraca. Medutim, Zene nijesu
na adekvatan nacin zastupliene na najodgovornijim pozicijama, pa samim tim
ni predstavnice manje brojnih naroda. Obradom podataka koji su predstavijeni
u ovoj analizi potvrduju ovaj zakljucak da predstavnice manje brojnih naroda
nijesu adekvatno zastupljene na najviSim nivoima sve tri grane vlasti, kao ni na
lokalnom nivou. U narednom periodu je neophodno sprovesti niz aktivnosti kako
bi Zene, a samim tim i pripadnice manje brojnih naroda, dobile mjesto u drustvu
koje svakako zasluzuju.

Uzevsi u obzir prethodno navedeno, preporucujemo sljedece aktivnosti radi

postizanja cilja definisanog zakljuckom:

e Da predstavnici svih grana vlasti ucine dodatan napor u cilju stvaranja
uslova za bolju zastupljenost Zena, posebno onih koje dolaze iz manje
brojnih naroda;

e Da politicke partije pocnu da primjenjuju ve¢ usvojene standardne u praksi,
te da se bore protiv diskriminacije Zena, posebno onih koje dolaze iz reda
manje brojnih naroda;

e Da Zenski klub, koji je formiran kao neformalno radno tijelo Skupstine
Crne Gore, u skladu sa ciljevima zbog kojeg je i formiran, u saradnji sa
Odborom za rodnu ravnopravnost Skupstine Crne Gore radi na podizanju
svijesti kod svih gradana o znacaju aktivnijeg djelovanja Zena u drustvu,
a samim tim i pripadnica manje brojnih naroda, kroz organizaciju niza
radionica/okruglih stolova u svim op&tinama u Crnoj Gori

e Da Zene i pripadnice manje brojnih naroda koje se nalaze na visokim
pozicijama u svim granama vlasti na drzavnom nivou i u lokalnoj zajednici,
kroz javne nastupe, podsti¢u ovu cilinu grupu da se $to aktivnije ukljuée
u procese u Crnoj Gori. Da ih podsti¢u da konkuriSu na svaku poziciju za
koju se traZi osoba njihovih kompetencija, kao i da predstavnice/i politickih



organizacija, kroz organe svojih partija, utiéu na bolju zastupljenost Zena
i pripadnica manje brojnih naroda u svojim politickim organizacijama, na
pozicijama gdje se donose odluke.



Aneks 1
Spisak svih poslanica u Skupstini Crne Gore u periodu od 2006. do 2022. godine

SKUPSTINA CRNE GORE 2006-2022

R.b. Ime i prezime

1 Valentina Radulovi¢ S¢epanovié
2 Njegosava Vujanovi¢

3 Gordana Burovi¢

4 Branka Tanasijevi¢

5 Ljubica - Beba DZakovi¢
6 Hidajeta Bajramspahi¢

7 Marija Catovi¢

8 Jovanka Matkovi¢

9 Maja Kosti¢ Mandi¢
10 Branka Bosnjak

11 Maida Besli¢

12 Nada Drobnjak

13 Ljubica Aranitovi¢

14 Snezana Jonica

15 Nata3a Vukovié

16 Veselinka Pekovi¢
17 DuSanka Dzakula TuSup
18 Daliborka Pejovi¢

19 Zorica Kovacevi¢

20 Sanja Vlahovi¢

21 Marta S¢epanovic
22 Mubera Kurpejovi¢
23 Milica Pejanovi¢ Burisi¢
24 Zana Filipovié¢

25 Ljiliana Buraskovi¢
26 Jelisava Kalezi¢

27 Zdenka Popovi¢

28 Danijela Danka Markovi¢
29 Azra Jasavi¢
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30

Zorica Martinovi¢

3 Ana Pono$

32 Ljerka Dragigevi¢
33 Nada Nenezi¢
34 Jovanka Lali¢i¢
35 Ana Nikoli¢

36 Maja Bakraé

37 Suzana Pribilovi¢
38 Aleksandra Vukovi¢
39 Sanja Paviéevi¢
40 Nela Savkovi¢ Vukéevié
41 Zeljka Savkovi¢
42 Vera Bulatovi¢
43 Aleksandra Vujicic
44 Marina Jo€i¢

45 Anka Vukicevi¢
46 Danijela Pavicevi¢
47 Valentina Mini¢
48 BoZena Jelusi¢
49 Danijela Burovi¢
50 Dragica Sekuli¢
51 Draginja Vuksanovi¢ Stankovi¢
52 Jelena BoZovi¢
53 Jovanka Bogavac
54 Kenana Struji¢ Harbi¢
55 Lidija Kljaji¢

56 Maja Vukicevi¢
57 Milosava Paunovi¢
58 NataSa Jevri¢
59 Simonida Kordi¢
60 Suada Zoronji¢
61 Tamara Vujovi¢
62 Vesna Pavicevi¢
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Aneks 2

Spisak svih zena koje su u nekom periodu obavljale ministarsku funkciju u Viadi
Crne Gore od obnove nezavisnosti zakljuéno sa 42. Vladom Crne Gore.

CLANICE VLADE CRNE GORE U PERIODU OD 2006. DO 2022.
GODINE
R.b. Ime i prezime
1 Olivera Injac
2 Tamara Srzenti¢
3 Vesna Brati¢
4 Jelena Borovini¢ - Bojovi¢
5 Marija Vu€inovi¢
6 Dragica Sekuli¢
7 Suzana Pribilovi¢
8 Sanja Damjanovi¢
9 Milica Pejanovi¢ — Burisi¢
10 Sanja Vlahovi¢
11 Zorica Kovacevi¢
12 Gordana Burovi¢
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Aneks 3

Spisak zena koje se nalaze na visokim pozicijama u administraciji 42. Vlade
Crne Gore.

PREDSTAVNICE ZENA NA VISOKIM POZICIJAMA U ADMINISTRACHJI 42. VLADE CRNE GORE

R.b. Ime i prezime Funkcija
1 Ivana Malovi¢ Sefica Kabineta predsjednika Vlade
2 Maida Gorcevi¢ Savjetnica predsjednika Vlade za manjine
3 Ana Samardzi¢ Savjetnica predsjednika Vlade za urbanizam
4 | Svetlana Vukéevi¢ Savjetnica predsjednika Vlade
5 Ana Rasovic Savjetnica potpredsjednika Vlade za .unutrasnju organizaciju i
kadrovsku politiku
6 v§nezana” Savjetnica generalnog sekretara Viade
Séepanovi¢
v.d. pomoénica generalnog sekretara Vlade - rukovoditeljka
7 Almedina Vuki¢ Sektora za koordinaciju, pracenje uskladenosti i pracenje
sprovodenja strategija kojima se utvrduju javne politike
N Pomocnica generalnog sekretara Vlade - rukovoditeljka Sektora
8 Nada Vojvodi¢ . ST . R . .
za informisanje javnosti o Evropskoj uniji i procesu pristupanja EU
9 Zorica Kordi¢ Glavna pregovaracica
10 Irena Bogkovic Savjetnica glavne pregovaracice — rukovoditeljka sektora za
evropske fondove
11| Dragana Markovié Zamienica glavne pregovaradice za pregovore o pristupanju Crne
Gore Evropskoj uniji
12 | Tamara Brajovi¢ | Generalna direktorica Generalna direktorica Direktorata za prirodu
. o Generalna direktorica Direktorata za projekte i informacione
13 | Marina Izgarevi¢ .
sisteme
14 | Radmila Lainovi¢ | Generalna direktorica Direktoraat za razvoj stanovanja i legalizaciju
15 Milena L povina- DrZzavna sekretarka za razvojne ekonomske politike
Bozovi¢
16 Ivana Burovi¢ DrZavna sekretarka za turizam
. v.d. direktorica Direktorata za trgovinsku saradnju i ekonomske
17 | Jelena Jankovi¢ .
odnose sa inostranstvom
18 | Renata Milutinovi¢ v.d. direktorica Direktorata za industrijski i regionalni razvoj
Marijeta
19 Barjaktarovié- | v.d. direktorice Direktorata za digitalnu ekonomiju i tehnolo$ki razvoj
Lanzardi
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Aleksandra

20 GardaSevi¢- v.d. direktorice Direktorata za razvojne politike u turizmu
Slavuljica
21 Jasna Vujovi¢ v.d. direktorice Direktorata za unutradnje trzidte i konkurenciju
22 | Olivera Vukajlovi¢ v.d. direktorica Direktorata za unapredenje konkurentnosti
23 Majda Terzi¢ v.d. sekretarke Ministarstva finansija i socijalnog staranja
24 Biljana Vuceti¢ Koordinatorka Direktorata za socijalno staranje i dje¢ju zastitu
I - v.d. generalne direktorice Direktorata za state$ko planiranje u
25 | Marija Hajdukovi¢ o . S .
javnoj upravi, medunarodnu saradnju i IPA projekte
Danlljela” v.d. generalne direktorice Direktorata za normativno uredenje
26 Nedeljkovi¢- . . . o .
i sistema javne uprave i harmonizaciju propisa
Vukgevié
97 Milijana Vukoti¢- | v.d. generalne direktorice Direktorat za efikasnu implementaciju
Jelusicé dobre javne uprave
28 Milena Zizié Sekretar Ministarstva kapitalnih investicija
- - DrZavna sekretarka ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i
29 Nikolina Misni¢ vodoprivrede
30 mr Katarm_g Generalna direktorica Direktorata za ribarstvo
Burzanovi¢
31 Andrqan.a' Generalna direktorica Direktorata za ruralni razvoj
RakoCevi¢
32 Andru.an.a’ v.d. sekretarke Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava
Medojevi¢
33 Milica Kadovi¢ | Drzavna sekretarka Ministarstva prosvjete, nauke, kulture i sporta
T v.d. generalne direktorice Direktorata za predskolsko vastpitanje,
U Slavica llinié osnovnu $kolu i inkluzivno obrazovanje
, L v.d. generalne direktorice Direktorata za opSte srednje
35 | Maria Lalatovic obrazovanje, stru¢no obrazovanje i cjelozivotno obrazovanje
S, v.d. generalne direktorice Direkcija za tercijalno obrazovanje i
36 | Neda Ojdani¢ ENIC/NARIC centar
37 Jelena Mara$ Sefica kabineta ministra unutra$njih poslova
38 Vlesna Brajovi¢ Sekretarka Ministarstva unutrasnjih poslova
39 Milica PeriSi¢ Generalna sekretarka Ministarstva vanjskih poslova
40 | 7denka Radulovié Sefica Diplomatskog protokola Ministarstva unutrasnjih

poslova
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Aneks 4

Spisak lica koji se nalaze na rukovodec¢im pozicijama agencija, zavoda, uprava i
direkcija u sastavu Vlade Crne Gore.

RUKOVODIOCI VLADINIH AGENCIJA, ZAVODA, UPRAVA | DIREKCIJA
R.b. Ime prezime Institucija
1 Milan Gazdi¢ Agencija za zastitu prirode i Zivotne sredine
2 Savo Vugini¢ Direkcija za zastitu tajnih podataka
3 Danilo Mrvaljevi¢ DrZavni arhiv Crne Gore
4 Boro Luci¢ Uprava javnih radova
5 Zoran Brdanin Uprava policije
6 Milena Petrigevi¢ Uprava prihoda i carina
7 N 3 Uprava za bezbjednost hrane, veterinu i fitosani-
Vladimir Dakovi¢ tarne poslove
Milan Tomi¢ Uprava za izvrSenje krivinih sankcija
Jovana Niavi¢ Uprava za kadrove
10 Radomir Vuksanovi¢ Uprava za saobraca;
" Seid Hadzi¢ Uprava za saradnju sa dijasporom — iseljenicima
12 Marko Begovi¢ Uprave za sport i mlade
13 Miroslav Pejovi¢ Uprava za statistiku
14 Srdan Pejovi¢ Uprava za Sume
15 Marko Adzi¢ Uprava za ugljovodonike
16 Vesna Bajovi¢ Uprava za vode
17 Mladen Zagar€anin Uprava za za$titu kulturnih dobara
18 Zelimir Radinovi¢ Uprava za Zeljeznice
19 Dusica Brnovi¢ Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju
20 Gordana Baji¢ Zavod za metrologiju
21 Biljana Joksimovi¢ Zavod za Skolstvo
22 Drago Spai¢ Zavod za socijalnu i dje€iju zastitu Cre Gore
23 llir Harasani Uprava za inspekcijske poslove
24 Koéa Durisi¢ Uprava za katastar i drzavnu imovinu
25 Ivana Martinic Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama

27








